
 

CGT Educ’action 59-62 
union régionale des syndicats de l'Education Nationale 

Rue Geoffroy Saint-Hilaire 59042 LILLE Cedex 

Tel: 03 20 52 27 91 Fax: 03 20 52 76 92 

e-mail : acad@cgteduc-lille.org 

FICHE SYNDICALE 
 

ACCES AU CORPS DES  

PROFESSEURS EPS 

2012 

 
SITUATION ADMINISTRATIVE ACTUELLE 

NOM :  ......................................................................... PRENOM : ................................................................... DATE DE NAISSANCE : ......................   

LYCEE/LP/COLLEGE/SES/EREA :  ............................  ....................................................................................  .............................................................  

CODE POSTAL :  ........................................................ LOCALITE :  ................................................................  .............................................................  

ADRESSE PERSONNELLE  ........................................  ....................................................................................  .............................................................   

CODE POSTAL : ......................................................... LOCALITE : .................................................................  .............................................................  

TELEPHONE PERSONNEL :  ...................................... ………………………  e-mail :  ......................................  .............................................................  

CORPS : ...................................................................... GRADE :  .....................................................................  .............................................................  

SPECIALITE :  .............................................................  ....................................................................................  .............................................................  

Les candidatures seront saisies du  10 au 31 janvier 2012 sur SIAP via i-prof. 

BAREME 

Valeur professionnelle : note proposée par le Recteur………………………………….………………> 

Classe normale Hors classe 

5
ème

 échelon 73 à 83 1
er

  échelon 75 à 85 

6
ème

 échelon 75 à 85 2
ème

 échelon 77 à 87 

7
ème

 échelon 77 à 87 3
ème

 échelon 79 à 89 

8
ème

 échelon 79 à 89 4
ème

 échelon 81 à 91  

9
ème

 échelon 81 à 91  5
ème

 échelon 83 à 93 

10
ème

 échelon 83 à 93 6
ème

 échelon 85 à 95 

11
ème

 échelon 85 à 95 Classe exceptionnelle 85 à 95 
 

 Titres au 31/10/11 au plus tard) 

a) Bi-admissibilité à l'agrégation …………………………………………………100 points ……..…..……> 
 

b) Admissibilité agrégation .............................................................................. 90 points  -------------------- > 
 

c) Bi-admissibilité CAPEPS .............................................................................. 85 points  -------------------- > 
 

d) Admissibilité CAPEPS .................................................................................. 80 points  -------------------- > 
 

e) DEA STAPS,...................................................................................................  80 points -------------------- > 
 

f) Maîtrise STAPS ..............................................................................................  75 points  ------------------- > 
 

g) Licence STAPS P2B......................................................................................  70 points  ------------------- > 
 

h) PA3 .................................................................................................................  50 points -------------------- > 
 

       i) DEUG STAPS ou P2A ……………………………………………………. 45 points …………….> 
 

j) P1 ………………………………………………………………………………35 points…………….> 
Les points a à j ne sont pas cumulables. N’est pris en compte que le niveau le plus élevé. 

       k) Licence autre que STAPS ……………………………………………….10 points…………….> 

 l) Maîtrise autre que STAPS ………………………………………………. 20 points…………….> 

m) ) DEA ou DESS autre que STAPS, ..............................................................   30 points ------------------- > 

n) Doctorat 3
e
 cycle ou loi 1984  , ....................................................................   30 points ------------------- > 

o) Diplômes ENSEP ou INSEP , .......................................................................   30 points ------------------- > 
Les points k à o ne sont pas cumulables 

 

Bonification ZEP ou établissement sensibles ou relevant du plan violence:  

      a) A partir de la 3
ème

 année d'exercice …………………………………………….. 4 points ………………> 
 

         Pour les années suivantes et jusqu'à la limite de 10 pts au total, par année ……..2 points ………> 
 

      b) Bonification attribuée par le Recteur……………………………………..  maxi 10 points …………… > 
 

Au 31/08/11 

 Par échelon jusqu'au 11ème échelon inclus  10.points X ......   = . …………………………..> 

  Par année dans le 11ème échelon (maxi 5 pts) ......................    1point X ......   = ...... ----------------------------- > 
 

  Pour la  Hors-Classe                                                         60 points  ……………………………>           

  Par échelon hors-classe                                   10 pointsx….. =… .    ……………………………> 

  Par année dans le 5
ème

  ou  6ème échelon hors classe (maxi 5 pts)         1point X ......   = ....…………… > 

  Pour la Classe exceptionnelle                                                     125 points ………………………………> 

 

 

  

Calculez 

Votre barème 
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Réservé à 
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TOTAL 
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FICHE  SYNDICALE A RETOURNER A LA CGT Educ’action 59-62  

Joindre obligatoirement 1 enveloppe autocollante timbrée à 20g  libellée à votre adresse 


