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I Pour nos retraites, PUBLIC/PRIVE, exigeons :

un départ aprés 37,5 ans et demi ou a 60 ans maxi,
avec prise en compte de la pénibilité pour des départs
anticipés a 50 ans,

avec prise en compte des années d'études,

avec 75 % du meilleur salaire !l

C'est possible et réaliste ; I'argent existe :le PIB de la France

en 2008 était de 1930 milliards d'Euros !l, a comparer aux pseudo-8,5
milliars de "déficit" ;

le patronat a regu encore cette année 20 milliards d'Euros de cadeaux
volés aux travailleurs ;

et puis créer des emplois et augmenter les salaires, c'est gagner des
cotisations Il

Alors, ne croyons pas les mensonges du MEDEF, de |'UMP et de leurs
alliés médiatiques et sauvegardons, améliorons le systéme par répartition
que les resistants du CNR ont imaginé et créé (dans un pays exsangue !)...
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APPEL INTERSYNDICAL CGT, CGDT,
UNSA, SOLIDIARES, FSU



